
⼈事労務相談（顧問契約） 契約形態別の業務範囲
社会保険労務⼠法⼈ミライエ

顧問契約の形態 ⼈事労務相談 ⼈事労務定例会議
（近隣限定※１）

メール相談

メールによる⼈事労務・労働関係法令に関する⼀般的な相談、助⾔（⽉平均１〜２件程度） 〇 別途料⾦ 〇

ご訪問による⼈事労務・労働関係法令に関する⼀般的な情報提供（⽉１回・１時間程度） 〇 〇 別途料⾦

採⽤、配置、異動、就業条件、賃⾦、評価など個別具体的な⼈事労務に関する相談・助⾔ 〇 別途料⾦ 別途料⾦

個別の労使関係に関わる具体的事案の調整や対応に関する相談、助⾔ 〇 別途料⾦ 別途料⾦

就業規則その他⼈事諸規程の制定・変更に関する相談、助⾔ 〇 別途料⾦ 別途料⾦

労働契約、労使協定等の締結に関する相談、助⾔ 〇 別途料⾦ 別途料⾦

労働基準法その他労働関係諸法令の解釈、運⽤に関する助⾔ 〇 別途料⾦ 別途料⾦

その他、労務コンプライアンスの視点に⽴った相談・助⾔ 〇 別途料⾦ 別途料⾦

労働基準監督署・年⾦事務所の調査⽴ち会い、是正勧告の対応 〇 別途料⾦ 別途料⾦

労働条件通知書・労使協定等のひな形、モデル規程のご提供 〇 別途料⾦ 別途料⾦

経営労務診断（社労⼠診断認証制度） 〇 別途料⾦ 別途料⾦

就業規則、諸規程の作成・変更、リーガルチェック ○※２ 別途料⾦ 別途料⾦

組織内研修（新⼈研修、管理職研修等）、⼈事労務に関する研修・セミナー・勉強会 ○※２ 別途料⾦ 別途料⾦

個別労使紛争の解決に関する相談、助⾔、代理 ○※２ 別途料⾦ 別途料⾦

⼈事諸制度（労働時間制度、賃⾦制度、考課制度等）の設計、運⽤、変更 ○※２ 別途料⾦ 別途料⾦

助成⾦申請代⾏ 別途料⾦ 取扱いなし※３ 取扱いなし※３

※１ 溜池⼭王駅・国会議事堂前駅より、銀座線・南北線・千代⽥線で10分程度の近隣のお客様限定のプランです。（料⾦はメール相談プランと同額です。）
※２ 内容・分量・期間等により別途料⾦となる場合は、あらかじめお⾒積もりいたします。
※３ 別途社会保険⼿続き及び給与計算を受託している場合は、別途料⾦で代⾏いたします。
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